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สํานักบริการวิชาการและจัดหารายได 

มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร 



รายงานผลการประเมินการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการ  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รอบ 6 เดือน (1 ตลุาคม 2565 – 31 มีนาคม 2566) 
  

สํานักบริการวิชาการและจัดหารายได มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร ไดดําเนินการเก็บรวบรวม
และวิเคราะหขอมูลผลการปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565  
รอบ 6 เดือน (1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566) โดยสํานักบริการวิชาการฯ กําหนดใหมีการติดตาม
ประเมินผลตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการ จํานวนท้ังสิ้น 4 ตัวชี้วัด ซ่ึงมีผลการดําเนินงาน คือ มีตัวชี้วัดท่ีบรรลุ
เปาหมายท่ีกําหนด 1 ตัวชี้วัด และไมบรรลุตามเปาหมายท่ีกําหนด 3 ตัวชี้วัด สามารถคิดเปนผลสัมฤทธิ์ในการ
บรรลุเปาหมายได รอยละ 25.00 และมีผลการประเมินในภาพรวม คือ 1.2500 คะแนน ซ่ึงมีรายละเอียด ดังนี้ 

ลําดับ ตัวช้ีวัด แผน ผล 
การบรรลุ
เปาหมาย 

1 รอยละของรายไดท่ีเพ่ิมข้ึนจากภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย (ใชขอมูล
ปงบประมาณ พ.ศ. 2565 เปนฐาน) 

รอยละ 3 รายไดลดลงรอยละ 
35.90 

ไมบรรลุ 

2 ระดับความสําเร็จในการพัฒนาเชิงพ้ืนท่ี
เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจ
ฐานราก1ภายใตโมเดลเศรษฐกิจ BCG  

ปฏิบัติได 
3 ขอ 

ปฏิบัติได 
3 ขอ 

บรรลุ 

3 จํานวนรายไดในชุมชนเปาหมายพนเกณฑ
ความยากจน 

38,000 
บาท 

N/A 
อยูระหวางการ

ดําเนินการพัฒนา
ชุมชนเปาหมาย แตยัง

ไมมีการเก็บขอมูล
รายไดของชุมชนหลัง

การพัฒนา 

ไมบรรลุ 

4 จํานวนครัวเรือนท่ีไดรับการยกระดับใหพน
เสนความยากจน  

30 
 ครัวเรือน 

20 ครัวเรือน ไมบรรลุ 

 



e-spr

สรุป​ผล​การ​ประเมิน​ผล​การ​ปฏิบัติ​ราชการ​ตาม​แผน​ปฏิบัติ​ราช​การ

หนวย​งา​น ​สํานัก​บริการ​วิชาการ​และ​จัดหา​ราย​ได​ ประจําปีงบประมาณ​ พ​.​ศ.​ 2566 รอบ​ 6 เดือ​น

กอง​นโยบาย​และ​แผน​ สํานักงาน​อธิการ​บดี​ มหาวิทยาลัย​ราชภัฏ​กําแพง​เพ​ชร​.​ : e-spr วัน​ที่​ : 2023-04-07 15:41:31 หน า​ 1

ที่ ตัว​ชี ้​วัด น้ําหนัก หนวย
วัด

เป า
หมา​ย

เกณฑ​การ​ให​คะ​แนน ผล​การ​ประ​เมิน
ผูรับ​ผิด​ชอบ

1 2 3 4 5 ผล​การ​ดําเนิน
การ

คา​คะแนน​ที่
ได

คะแนน​ถวง
น้ําหนัก

การ​พัฒนา​ระบบ​บริหาร​จัดการ
ทรัพยากร​ ทรัพย​สิ​น ​และ​เครือ​ขาย
เพื่อ​จัดหา​ราย​ได

2566-014-01 รอย​ละ​ของ​ราย​ไดที่
เพิ่ม​ขึ้น​จาก​ภายใน
และ​ภายนอก​มหา
วิทยา​ลัย​ (ใช​ขอมูล
ปีงบประมาณ​ พ​.​ศ.​
2565 เป็น​ฐาน​)

25 รอย​ละ รอย​ละ​
3

รอย​ละ​
1

รอย​ละ​
2

รอย​ละ​
3

รอย​ละ​
4

รอย​ละ​
5

ราย​ได​ลด​ลง
รอย​ละ​ 35.​90

0.00 0.0000 นาย​ขวัญ​ พิกุล​ทอง

การ​พัฒนา​ทอง​ถิ่น​โดย​การ​บูรณ
าการ​พันธ​กิจ​สัมพันธ​ดวย​ศาสตร
พระ​ราช​า

2566-014-02 ระดับ​ความ​สําเร็จ​ใน
การ​พัฒนา​เชิง​พื้นที่
เพื่อ​ยก​ระดับ​คุณภาพ
ชีวิต​และ​เศรษฐกิจ
ฐานราก​ภาย​ใต​โมเดล
เศรษฐ​กิจ​ BCG

25 ขอ ปฏิบัติ
ได​ 3
ขอ

ปฏิบัติ​ได​
1 ขอ

ปฏิบัติ​ได​
2​ ขอ

ปฏิบัติ​ได​
3 ขอ

ปฏิบัติ​ได​
4 ขอ

ปฏิบัติ​ได​
5 ขอ

ปฏิบัติ​ได​ 3 ขอ 3.00 0.7500 นาง​รุง​ทิพย​ แสง​สวา​ง

2566-014-03 จํานวน​ราย​ได​ใน
ชุมชน​เป า​หมาย​พน
เกณฑ​ความ​ยาก​จน

25 บาท 38,000
บาท

37,000
บาท

37,500
บาท

38,000
บาท

38,500
บาท

39,000
บาท

N/A 1.00 0.2500 นาง​รุง​ทิพย​ แสง​สวา​ง

2566-014-04 จํานวน​ครัว​เรือน​ที่​ได
รับ​การ​ยก​ระดับ​ให​พน
เสน​ความ​ยาก​จน

25 ครัว​เรือ
น

30 ครัว
เรือ​น

20 ครัว
เรือ​น

25 ครัว
เรือ​น

30 ครัว
เรือ​น

35 ครัว
เรือ​น

40 ครัว
เรือ​น

20 ครัว​เรือ​น 1.00 0.2500 นาง​วา​สน​า มณี​โชติ

รวม 100.00 1.2500

https://e-par.kpru.ac.th/e-spr/

