
 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจําสํานักบริการวิชาการและจัดหารายได 
ครั้งท่ี  1/2558 

วันศุกรท่ี 24 กรกฎาคม 2558 
เวลา 09.00 – 12.00 น. 
ณ หองประชุมคุรุรมสัก 2 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
ผูมาประชุม 

1. ผูชวยศาสตราจารยชาลี  ตระกูล   ประธาน 
2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.รชันี  นิธากร   รองประธาน 
3. ดร.ชํานาญ  วัฒนศิร ิ     กรรมการผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก 
4. ผูชวยศาสตราจารยประทีป  แกวเหล็ก   กรรมการผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก 
5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.ขวญัดาว  แจมแจง  กรรมการจากหัวหนางาน 
6. ผูชวยศาสตราจารยบุณยกฤต  รัตนพันธ   กรรมการจากหัวหนางาน 
7. ผูชวยศาสตราจารยราตรี  สิทธิพงษ   กรรมการจากผูปฏิบัติงาน 
8. นางวาสนา  มณีโชติ     กรรมการจากหัวหนาสํานักงาน 
 

เริ่มประชุมเวลา 09.00  น. 
 ประธานในการประชุม ตรวจสอบเห็นวาคณะกรรมการประจําสํานักครบองคประชุมแลว จึงกลาวเปด
ประชุม และดําเนินการตามระเบียบวาระการประชุม ดังตอไปนี้ 
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงใหทราบ 
1.1 ประธานแนะนําคณะกรรมการประจําสํานักบริการวิชาการและจัดหารายได ดังนี้ 

1) ผูชวยศาสตราจารยชาลี  ตระกูล   ประธาน 
2) ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัชนี  นิธากร  รองประธาน 
3) ดร.ชํานาญ  วัฒนศิริ    กรรมการผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก 
4) ผูชวยศาสตราจารยประทีป  แกวเหล็ก  กรรมการผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก 
5) ผูชวยศาสตราจารย ดร.ขวัญดาว  แจมแจง  กรรมการจากหัวหนางาน 
6) ผูชวยศาสตราจารยบุณยกฤต  รัตนพันธ  กรรมการจากหัวหนางาน 
7) ผูชวยศาสตราจารยราตรี  สิทธิพงษ   กรรมการจากผูปฏิบัติงาน 
8) นางวาสนา  มณีโชติ    กรรมการจากหัวหนาสํานักงาน 

1.2 การแตงต้ังหนวยงานใหม มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร มีมติสภามหาวิทยาลัยฯ ใหแตงตั้ง
สํานักบริการวิชาการและจัดหารายได เม่ือวันท่ี 19 มีนาคม 2558 ซ่ึงเปนหนวยงาน มีฐานะเทียบเทาคณะ 
ดําเนินงานหลัก 2 งาน คือ 1) งานบริการวิชาการ และ 2) งานจัดหารายได 

1.3 ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร วาดวยคณะกรรมการประจําสวนราชการหรือ
หนวยงานท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเทาคณะ พ.ศ. 2547 กําหนดใหคณะกรรมการฯ มีอํานาจและ
หนาท่ีวางนโยบายและกําหนดแนวทางการดําเนินงาน พัฒนาติดตามตรวจสอบ วางระเบียบขอบังคับ แตงตั้ง
อนุกรรม ใหคําปรึกษาแนะนํา และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนตามท่ีไดมอบหมาย โดยมีรายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม (เอกสารหมายเลข 1 หนาท่ี 2 ขอท่ี 6) 

มติท่ีประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 - ไมมี - 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 
 - ไมมี – 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 

4.1 การพิจารณารายงานผลการดําเนินงาน ไตรมาสท่ี 3 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ประเด็นพิจารณา ใหความเห็นชอบผลการดําเนินงาน ไตรมาสท่ี 3 ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 

2558 ซ่ึงมีการดําเนินงานท้ังหมด 6 โครงการ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม (เอกสาร
หมายเลข 2)  

มติท่ีประชุม คณะกรรมการเห็นชอบตามรายงานผลการดําเนินงานท่ีเสนอและมีขอเสนอแนะ
เพ่ิมเติม ดังนี้ 

1. การเขียนโครงการในปถัดไป ใหดูตัวบงชี้การประเมินดวย เพ่ือเปนแนวทางในการกําหนด
โครงการใหสอดคลองกับการประเมิน 

2. ในปงบประมาณ 2559 การใชจายเงินใหเปนไปตามแผนท่ีวางไวและกํากับติดตามการใชเงิน
เปนระยะ 

3. ควรมีระบบควบคุม ดูแล ติดตาม ผูรับผิดชอบโครงการ ใหดําเนินการในระยะเวลาท่ีกําหนดไว
ในแผนปฏิบัติงาน 

มติท่ีประชุม  เห็นชอบและมอบหมายใหผูรับผิดชอบดําเนินการแกไขตอไป 
 
4.2 การพิจารณาการสะทอนปญหาความตองการของประชาชน 

ประเด็นการพิจารณา เม่ือวันท่ี 22 กรกฎาคม 2558 สํานักบริการวิชาการและจัดหารายได     
ไดจัดเวทีระดมความคิดเห็นสะทอนปญหา โดยเชิญกลุมผูผลิตสินคาหรือบริการวิสาหกิจชุมชน กลุมผูสูงอายุ 
บุคลากรจากองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และคณาจารยท่ีเปนตัวแทนจากหนวยงานตาง ๆ ของมหาวิทยาลัย 
จํานวน 58 คน ซ่ึงสรุปปญหาออกเปนดานดังนี้ 1) ดานการบริหารจัดการกลุม 2) ดานความรู 3) ดานการ
ไดรับการรับรอง 4) ดานรูปลักษณของสินคา 5) ดานเทคโนโลยี และดานอ่ืนๆ เพ่ือนําปญหาเหลานั้นมา
ประกอบการทําโครงการบริการวิชาการในป 2559 ตอไป โดยรายละเอียดของปญหาตามเอกสารประกอบการ
ประชุม (เอกสารหมายเลข 5)  

มติท่ีประชุมเห็นชอบเพ่ือนําไปประกอบการทําโครงการการใหบริการวิชาการป 2559 โดยท่ี
ประชุมมีขอเสนอแนะดังนี้ 

1. การใหไดมาซ่ึงขอมูลควรมาจากชองทางท่ีหลากหลายเชน แบบสํารวจ ลงพ้ืนท่ี เปดเวทีรับฟง
ความคิดเห็น การนําเสนอความคิดเห็นของหนวยงานทางการศึกษา เว็บไซต จัดนิทรรศการ  

2. ขอมูลความตองการรับบริการวิชาการตองมาจากการวิจัย สัมมนาทางวิชาการ ซ่ึงจะมีขอมูล
ชี้นําทางปญญาใหกับสังคมอยางชัดเจน 

3. ควรมีการแยกปญหาออกเปน 2 ระดับ คือ 1) ระดับทองถ่ิน และ 2) ระดับชาติ และ
มหาวิทยาลัยฯ มีบทบาทเปนแหลงชี้นําความรูของทองถ่ิน เพราะฉะนั้นตองผลักดันเรื่องท่ีโดดเดน เชน      
ภูมิปญญาทองถ่ิน การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหดีข้ึน 
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4.3 การพิจารณาแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 งานบริการวิชาการแกสังคม  
ประเด็นการพิจารณา เนื่องจากสํานักบริการวิชาการและจัดหารายได ไดรับการแตงเม่ือวันท่ี 19 

มีนาคม 2558 และรับผิดชอบในการจัดทําแผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 โดยมี
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชมุ (เอกสารหมายเลข 3)  

มติท่ีประชุมเห็นชอบ และมีขอเสนอแนะดังนี้ 
1. แผนปฏิบัติราชการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2558 งานบริการวิชาการแกสังคม ใหเสนอตอ

คณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร 
2. การทําแผนปฏิบัติราชการในปถัดไปควรทําใหสอดคลองกับกลยุทธอยางชัดเจน 

4.4 การพิจารณา แผนกลยุทธ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2563 สํานักบริการวิชาการและ
จัดหารายได  

ประเด็นการพิจารณา แผนกลยุทธ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 – 2563 สํานักบริการ
วิชาการและจัดหารายได ซ่ึงประกอบดวย 4 ประเด็นยุทธศาสตร 7 กลยุทธ โดยมีรายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม (เอกสารหมายเลข 4) 

มติท่ีประชุมเห็นชอบ และใหขอเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังนี้ 
1. แกไขปงบประมาณ จาก พ.ศ. 2559-2563 เปน 2556-2560 
2. หนาท่ี 10 แผนบริหารราชการแผนดิน ใหปรับขอมูลตามแผนการดําเนินงานของคณะรักษา

ความสงบแหงชาติ 
3. ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกําแพงเพชรใหนําขอมูลท่ีเปนปจจุบัน 
4. หนาท่ี 23 แกไขความเปนมาของสํานักบริการวิชาการและจัดหารายไดใหถึงปจจุบัน 
5. หนาท่ี 34 กลยุทธท่ี 6 พัฒนาสินคาของมหาวิทยาลัยใหโดดเดน ปรับเปน สงเสริมพัฒนา

สินคาชุมชน 
6. ควรเพ่ิมเติมการสงเสริมพัฒนาหลักสูตรระยะสั้น โดยใหแตละคณะสรางสรรคหลักสูตรระยะ

สั้นในการใหบริการวิชาการแกชุมชน 
7. ตัวชี้วัดและมาตรการมากเกินไปควรเปนสิ่งใหมท่ียังไมเคยทํา  
8. ตองปรบัแบบฟอรมแผนกลยุทธใหสอดคลองกับแบบฟอรมของมหาวิทยาลัย 
9. ควรมีการทําแผนเชื่อมโยงระหวางแผนกลยุทธสํานักบริการวิชาการและจัดหารายไดกับ   

แผนกลยุทธของมหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร 
มติท่ีประชุม  เห็นชอบและมอบหมายใหผูรับผิดชอบดําเนินการแกไขตอไป 

 
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 

ผูชวยศาสตราจารยประทีป  แกวเหล็ก เสนอใหสํานักบริการวิชาการและจัดหารายได รีบดําเนินการ
วางระบบภายในสํานักใหชัดเจนในเรื่องโครงสรางองคกร ระเบียบขอบังคับเก่ียวกับการจัดการทรัพยสิน 
บทบาทหนาท่ี ภาระท่ีตองรับผิดชอบการประกันคุณภาพการศึกษา ตัวชี้วัดท่ีตองรับผิดชอบในการตรวจ
ประเมิน รวมท้ังควรมีการสรางเครือขายภาคธุรกิจและชุมชน 
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เลิกประชุมเวลา 12.00  น. 
 
 

     (นางวาสนา  มณีโชต)ิ                                                                                  
                                                             ผูจดรายงานการประชุม                                                                        

                                                                
 

                          (ผูชวยศาสตราจารยชาลี  ตระกูล) 
  ผูตรวจรายงานการประชุม 


