
 
1 ชุด/1 งาน/โครงการ 

แผนงานปฏิบัติงาน/โครงการ ประจําปงบประมาณ 2566 
หนวยงาน : กลุมงานบริการวิชาการ        งาน (มหาวิทยาลัยฯ) :  การพัฒนาทองถ่ินดวยพันธกิจสัมพันธ 

ชื่องาน/โครงการ รหัสโครงการ แผนดิน บ.กศ. กศ.บป บัณฑิต 
การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพ่ือพัฒนาชุมชนตนแบบ 6649000004 708,760 0 0 0 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี : 01, 1. การพัฒนาทองถ่ินดวยพันธกิจสัมพันธมหาวิทยาลัยกับสังคมทองถ่ินดวยศาสตรพระราชา  
กลยุทธท่ี : 02, 1.2 พัฒนาเชิงพ้ืนท่ีเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจฐานรากภายใตโมเดลเศรษฐกิจ BCG (Bio-Circular-Green Economy)  
ตัวช้ีวัดมหาวิทยาลัยท่ี :  

3 รอยละของรายไดในชุมชนเปาหมายเพ่ิมข้ึน, 4 จํานวนครัวเรือนท่ีไดรับการยกระดับใหพนเสนความยากจน 
สอดคลองกับคานิยมหลัก :  Knowledge – สรางสรรคความรูใหม,  Public service and Productivity – ใหบริการชุมชน สังคมและมีผลิตภาพท่ีดี,  Responsibility – มี
ความรับผิดชอบตอหนาท่ี,  Unity – มีความรัก สามัคคีในองคกร  
สอดคลองกับอัตลักษณ   
สอดคลองกับเอกลักษณ   
สอดคลองกับ Sustainable Development Goals (SDGs) : 17. Partnerships for the Goals เสริมความแข็งแกรงใหแกกลไกการดําเนินงานและฟนฟู หุนสวนความ
รวมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
แนวทาง/มาตรการการจัดสรรงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 ท่ี : 1.2.2 สงเสริมและนอมนําศาสตรพระราชาและปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกตใชใน
การพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากเชิงพ้ืนท่ี 
สถานภาพของงาน/โครงการ [   ]  งานเดิม  [   ]  งานใหม [ X ]  โครงการเดิม  [   ] โครงการใหม ระยะเวลาดําเนินโครงการ 1 ป 
ประเภทของงาน/โครงการ [ X ]  งานตามพันธกิจ  [   ]  พัฒนาเชิงกลยุทธ  [   ] งานอ่ืนๆ สถานท่ีดําเนินการ : มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร และชุมชน
เปาหมาย 
การบูรณาการงานบริการวิชาการกับ [  ] การเรียนการสอน [  ] วิจัย [  ] อ่ืนๆ  
การบูรณาการเรียน/การสอน ในหลักสูตร   
การบูรณาการงานศิลปวัฒนธรรม กับ  [  ] การเรียนการสอน   [  ] กิจกรรมนักศึกษา   
 
 
 
 

P2 



1. หลักการและเหตุผล 2.วัตถุประสงค 
         การพัฒนาชุมชนใหมีความยั่งยืนจึงเปนเรื่องท่ีมีความจําเปน และเปนพ้ืนฐานสําคัญของการพัฒนา
ประเทศ การท่ีชุมชนสามารถดํารงวิถีชีวิตอยูอยางยั่งยืน สามารถพ่ึงพาอาศัยซ่ึงกันและกันโดยใชทุนทาง
สังคมท่ีชุมชนมีอยู เพ่ือใหชุมชนเกิดความเขมแข็ง จึงเปนสิ่งสําคัญท่ีรัฐตั้งเปาใหเกิดข้ึนอยางจริงจัง 
         มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร ไดกําหนดพันธกิจ สรางความเขมแข็งใหกับชุมชนทองถ่ิน เพ่ือให
ประเทศไทยใหกาวขาม “กับดับประเทศรายไดปานกลาง” และ  ลดความเหลื่อมล้ํา โดยอาศัยความ
หลากหลายทางชีวภาพและความหลากหลายทางวัฒนธรรม สงเสริมและพัฒนา ดวยการใชโมเดลเศรษฐกิจ
ใหมท่ีเรียกวา “BCG Model” ซ่ึงเปนการพัฒนา ชุมชนท่ีเนน 3 เศรษฐกิจ คือ เศรษฐกิจชีวภาพ 
(Bioeconomy) เศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy) และเศรษฐกิจสีเขียว (Green Economy) ไป
พรอมๆ กัน เพ่ือใหเกิดการขับเคลื่อนชุมชนผานโครงการท่ีจัดทําข้ึนอยางเปนรูปธรรม ท้ังนี้ BCG Model 
มีความสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (SDGs) และสอดรับกับหลักการของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง (SEP) ซ่ึงเปนหลักสําคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศไทย 
        ดังนั้นมหาวิทยาลัยจึงจําเปนตองมีการสํารวจความตองการรับบริการวิชาการวิชาชีพ เพ่ือเปนขอมูล
ในการตัดสินใจในการจัดกิจกรรม/โครงการ บริการวิชาการและปรับปรุงระบบการใหบริการท่ีตรงกับความ
ตองการรับบริการในบริบททองถ่ินท่ีแตกตางกัน มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร จึงตระหนักถึง
ความสําคัญดังกลาวตามยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยจึงกําหนดชุมชนตนแบบในการพัฒนา และชุมชนอ่ืนท่ี
รองขอ ดังนั้นสํานักบริการวิชาการจึงจัดทําโครงการดังกลาวข้ึน 

1. เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในชุมชน ดวย BCG Model  
2. เพ่ือบูรณาการกิจกรรมกับการเรียนการสอนของนักศึกษา 

 
3. ผลผลิต ผลลัพธ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ เปาหมาย 

ผลผลิต ผลลัพธ ตัวชี้วัดความสําเร็จ เปาหมาย 
1. ครัวเรือนท่ีเขารวมโครงการไดรับการยกระดับ
คุณภาพชีวิต 
2. นักศึกษามีทักษะในศตวรรษท่ี 21 

1. ครอบครัวท่ีเขารวม
โครงการไดรับการเสริม
ภูมิคุมกันท่ีมีอยูพรอมท้ังสราง
ภูมิคุมกันใหมเพ่ือแกไขปญหา
ความยากจน 

2. ชุมชนมีรายไดสูงข้ึน 

เชิงปริมาณ  
   1. จํานวนครัวเรือนท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเขามาใหความรูและ
รวมพัฒนาแกไขเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายได
ครัวเรือน 

35 (ครัวเรือน/จังหวัด) 

   2. รอยละรายไดของครัวเรือนกลุมเปาหมายท่ีเขารวมโครงการ
เพ่ิมข้ึน 

5 (รอยละ) 

   3. จํานวนรายวชิาในหลักสูตรท่ีมีการบูรณาการจัดการเรียน 1 (รายวิชา) 



3. นักศึกษามีประสบการณ
และนําไปใชในการทํางานใน
อนาคต 

การสอนเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับคน
ในชุมชน 
   4. จํานวนนักศึกษาท่ีเขารวมโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
ยกระดับรายไดใหกับชุมชนฐานรากตอจํานวนนักศึกษาในรายวิชา
ท่ีเก่ียวของ 

10 (คน) 

   5. รายงานผลการสํารวจความตองการรับบริการวิชาการ 1 (เลม) 
   6. จํานวนนวัตกรรมทางสังคม 1 (นวัตกรรม) 
เชิงคุณภาพ   
   1. ประชาชนในชุมชนท่ีเขารวมโครงการมีรายไดสูงข้ึนและมี
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนท้ังมิติดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอมและ
ศิลปวัฒนธรรม 

80 (รอยละ) 

เชิงเวลา  
   1. ดําเนินการใหแลวเสร็จภายในปงบประมาณ 1 (ปงบประมาณ) 

 
4. แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจาย ระยะเวลาการปฏิบัติงาน วันท่ี 01/10/2565 ถึง วันท่ี 30/09/2566 

กิจกรรม ผลผลิต 
กิจกรรม 

(หนวยนับ) 

งบประมานแยกตามหมวดรายจาย พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 
ไตรมาสท่ี 1 (ต.ค.-ธ.ค.) ไตรมาสท่ี 2 (ม.ค.-มี.ค.) ไตรมาสท่ี 3 (เม.ย.-มิ.ย.) ไตรมาสท่ี 4 (ก.ค.-ก.ย.) 

เงิน
อุดหนุน 

- - - รวมเงิน ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ 

1. ขับเคล่ือนแกไขปญหา
ความยากจน 

10 คร้ัง 708,760    708,760 3 คร้ัง 212,628 5 คร้ัง 354,380 2 คร้ัง 141,752   

   - สํารวจปญหาและ
ความตองการของชุมชน  
   - สํารวจรายได  
   - สรางความรูความ
เขาใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
   - สงเสริมอาชีพและ
พัฒนานวัตกรรมกลุม 
(สงเสริมอาชีพ พัฒนา

              



ประชาสัมพันธชองทาง
การตลาดท่ีหลากหลาย 
สรางนวัตกรรม )  
   - แลกเปล่ียนเรียนรู 
และจัดนิทรรศการ     
   - สํารวจประเมิน
รายได 

รวม  708,760    708,760 3 212,628 5 354,380 2 141,752 0 0 

 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. ชุมชนไดรับการยกระดับใหพนเสนความยากจน 
2. นักศึกษาไดฝกประสบการณจริงจากการฝกปฏิบัติ 
 
6. การประเมินผล (ระบุ ประเด็นการประเมิน , แหลงขอมูล , เครื่องมือ,วิธีวิเคราะหขอมูลและเกณฑการประเมิน) 

วัตถุประสงคการประเมิน แหลงขอมูล วิธีการ/เครื่องมือ วิธีวิเคราะหขอมูล เกณฑในการประเมิน 
เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ชุมชนใหสูงข้ึน 

การสํารวจขอมูลรายไดกอน-หลัง แบบสํารวจ แบบสัมภาษณ สรุปตัวเลขรายได ชุมชนท่ีเขารวมโครงการ มีรายได 
มากกวา 38,000 บาท ตอป 

สงเสริมอาชีพใหกับชุมชน ลด
ตนทุนการผลิต 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน แบบเก็บรวมรวมขอมูล
แบบสอบถาม 

วิเคราะหเนื้อหา คารอยละ ชุมชนท่ีเขารวมโครงการมีคุณภาพ
ดีข้ึน รอยละ 50 

 
7. รายละเอียดของงบประมาณ 

หมวดรายจาย จํานวนเงิน รายละเอียดการใชจาย (ระบุแยกตามกิจกรรมใหชัดเจน) 
8, เงินอุดหนุน 708,760 คาตอบแทน จํานวน 94,400 บาท 

1. คาตอบแทนการเก็บขอมลู 2 ครั้งๆ ละ 4,000 บาท เปนเงิน 8,000 บาท 
(สํารวจปญหาและความตองการของชุมชน) 
2. คาตอบแทนวิทยากร 12 ครั้งๆ ละ 2 คนๆ ละ 6 ช.ม.ๆ ละ x 600 บาท 
เปนเงิน 86,400 บาท  
 
 
 



 
ลงชื่อ..............................................ผูเสนอโครงก  
       ( นางรุงทิพย  แสงสวาง ) 
 
ลงชื่อ..............................................ผูเห็นชอบโครงการ 
          ( ผศ.ดร.ชาลี  ตระกูล ) 

 
8. การบริหารความเส่ียง 

ความเสี่ยง การควบคุม 
1. การเบิกจายงบประมาณไมทนัในไตรมาสที่ 2 1. จัดทําปฏิทนิการปฏิบตัิงาน 

2. การทํางานไมบรรลุตามวัตถุประสงค 2. บูรณาการการทํางานรวมกับหนวยงานที่เก่ียวของ 

 

คาใชสอย จํานวน 140,900 บาท 
1. คาอาหารและอาหารวาง 12 ครั้งๆ ละ 30 คนๆ ละ 170 เปนเงิน 61,200 
บาท  
2. คาพาหนะ 4 ครั้งๆ ละ 1,000 บาท เปนเงิน 4,000 บาท 
3. คาจางเหมาพัฒนาชุมชนเปาหมาย 2 ชุมชนๆ ละ 30,000 บาท เปนเงิน 
60,000 บาท 
4. คาเบ้ียเลีย้งลงพ้ืนท่ี 10 ครั้งๆ ละ 3 คนๆ ละ 240 บาท เปนเงิน 7,200 
(สงอาชีพและพัฒนานวัตกรรมกลุม) 
5. คาจางเก็บขอมูล 200 ชุดๆ ละ 20 = 4,000 บาท 
6. คาวิเคราะหขอมลู 1 ครั้งๆ ละ 3,000 บาท = 3,000 บาท 
7. คาเขาเลมเอกสาร 10 เลม ๆ ละ 150 บาท = 1,500 บาท 
คาวัสดุ จํานวน 473,460 บาท 
1. คาวัสดุในการจดักิจกรรมและพัฒนาผลติภณัฑชุมชน เปนเงิน 230,000 
บาท  
2. คาถายเอกสารในการเก็บขอมลู 100 ชุดๆ ละ 10 บาท  
เปนเงิน 1,000 บาท  
3. คาจางจัดนิทรรศการ/สื่อวีดีโอ เปนเงิน 164,800 บาท 
4. คาวัสดุสํานักงาน เปนเงิน 77,660 บาท 
 
หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 

   
   
   
   



9. ความพรอม/การประเมินความเปนไปไดโครงการ 

ความพรอม/การประเมินความเปนไปไดโครงการ 
ระดับ 

ต่ํา ปานกลาง สูง 
1. ปจจัยนําเขา บุคลากร งบประมาณ ความรู   * 

2. กระบวนการการทํางาน ติดตอประสาน เครือขาย  *  

3. การติดตามประเมินผล   * 

 
10. ผลการดําเนินงานในสวนท่ีเกี่ยวของกับโครงการในรอบปท่ีผานมา  (โครงการตอเนื่อง) 

ปญหา/อุปสรรคในปที่แลว การดําเนินงานปรับปรุงในปนี ้

ระบบการเบิกจายมีการเปลี่ยนแปลงหลายข้ันตอน จึงทําใหเกิดขอผิดพลาดในการเบิกจายงบประมาณ เกิดความ
ลาชา และผิดพลาด 

ศึกษาระบบใหมใหเขาใจ โดยศึกษาจากเจาหนาที่การเงิน และพัสด ุ

ทุกคณะตองดําเนนิการลงชมุชนแตภาระงานมาก รวมทั้งชุมชนมีหนวยงานตางๆ เขาไปชวยเหลือหลายหนวยงานทาํ
ใหเกิดความช้ําซอน 

ทํางานโดยบูรณาการรวมกัน 

การติดตามผลการดําเนนิงานลาชา ชี้แจงผูรับผิดชอบใหเขาใจเก่ียวกับระบบการรายงานผลการดําเนินงาน 
 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมในการพัฒนาโครงการ/การขยายกลุมเปาหมาย/การขยายหรือจัดทําโครงการใหมเพ่ิมเติม 
 

 

 
11. แผนการใชประโยชนจากการบริการวิชาการ 

การบริการวิชาการเกิด
ประโยชนตอ 

กลุมเปาหมาย ตัวชี้วัด เปาหมาย ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

ชุมชนเปาหมาย พ้ืนท่ีเปาหมายในจังหวดั
กําแพงเพชรและจังหวัด
ตาก 

-จํานวนครัวเรอืนไดรับการ
พัฒนา  
-ชุมชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน 

- 30 ครัวเรือน  
- รอยละ 30 ของชุมชนท่ี
เขารับการพัฒนา 

1 ป นางรุงทิพย  แสงสวาง 

 


