
 
1 ชุด/1 งาน/โครงการ 

แผนงานปฏิบัติงาน/โครงการ ประจําปงบประมาณ 2563 
หนวยงาน : กลุมงานบริการวิชาการ       งาน (มหาวิทยาลัยฯ) :  โครงการยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 

ชื่องาน/โครงการ รหัสโครงการ แผนดิน บ.กศ. กศ.บป บัณฑิต 
การบูรณาการพันธกิจสัมพันธเพ่ือพัฒนาชุมชนตนแบบ 6349000006 1,200,000 0 0 0 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี : 01, ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาทองถ่ินดวยพันธกิจสัมพันธมหาวิทยาลัยกับสังคมทองถ่ินดวยศาสตรพระราชา 
 กลยุทธท่ี : 01, กลยุทธท่ี 1.1 ยกระดับศักยภาพชุมชนใหพ่ึงพาตนเองได  
ตัวช้ีวัดมหาวิทยาลัยท่ี : 1 จํานวนชุมชนหรือประเด็นท่ีไดรับการชี้นํา แกไขปญหาจากนวัตกรรมท่ีสรางสรรคข้ึน 
สอดคลองกับคานิยมหลัก :  Knowledge – สรางสรรคความรูใหม,  Public service and Productivity – ใหบริการชุมชน สังคมและมีผลิตภาพท่ีดี,   
                                   Responsibility – มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี,  Unity – มีความรัก สามัคคีในองคกร  
สอดคลองกับอัตลักษณ   
สอดคลองกับเอกลักษณ   
แนวทาง/มาตรการการจัดสรรงบประมาณประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 ท่ี : 1.1.2 สรางความรวมมือของเครือขายและกําหนดใหมีการบูรณาการระหวางหนวยงานภายใน /
ภายนอกในการใหบริการวิชาการ เพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน ตามแนวทางพันธกิจสัมพันธมหาวิทยาลัยกับสังคมทองถ่ิน (University Engagement) 
สถานภาพของงาน/โครงการ [   ]  งานเดิม  [   ]  งานใหม [ X ]  โครงการเดิม  [   ] โครงการใหม ระยะเวลาดําเนินโครงการ 1 ป 
ประเภทของงาน/โครงการ [ X ]  งานตามพันธกิจ  [   ]  พัฒนาเชิงกลยุทธ  [   ] งานอ่ืนๆ สถานท่ีดําเนินการ : มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร และชุมชนเปาหมาย 
                                                                                                                                                 จังหวัดกําแพงเพชรและจังหวัดตาก หรือประชาชนท่ัวไป 
                                                                                                                                                 จังหวัดกําแพงเพชรและจังหวัดตาก 
การบูรณาการงานบริการวิชาการกับ [  ] การเรียนการสอน [  ] วิจัย [  ] อ่ืนๆ  
การบูรณาการเรียน/การสอน ในหลักสูตร   
การบูรณาการงานศิลปวัฒนธรรม กับ  [  ] การเรียนการสอน   [  ] กิจกรรมนักศึกษา   
   
 
 
 
 
 

P2 



1. หลักการและเหตุผล 2.วัตถุประสงค 
การแกไขปญหาความยากจนตามนโยบายของรัฐบาลทีผ่านมาในหลากหลายโครงการนัน้

ชี้ใหเห็นจํานวนประชากรครัวเรือนยากจนยังคงสัดสวนทีสู่งภายใตกระแสการเปลี่ยนแปลง 
ที่รวดเร็วทั้งจากภายในและภายนอกประเทศนับวนัปญหาความยากจนจะมลีักษณะซบัซอน  
มีความเหลื่อมล้ําที่ขยายตวัมากข้ึน ประการสาํคัญคือ การดําเนนิการพัฒนาครัวเรือน

ผูดอยโอกาสและยากจน ไมสามารถแกไขไดดวยการสงเสริมกิจกรรมการสรางรายได 
แตอยางเดียว จําเปนตองใชหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูระดับครอบครัว โดยเฉพาะ
ครอบครัวของเกษตรกรในทุกๆ ภูมิภาคเพื่อเสริมสรางภูมิคุมกันที่มีอยูพรอม สรางความพรอม

ใหกับชุมชนและครัวเรือนยากจน ตองบูรณากรความรูทุกมิติ ทัง้ดานสังคม เทคนิควิธีการผลิต
และการบริโภคที่เปนมิตร  กับสิ่งแวดลอม การปองกันดูแลรักษาสุขภาพและสวสัดิการชุมชน 
รวมทั้งการจัดการทรัพยากรธรรมชาติที่เหมาะสมกับชุมชน เพื่อใหชุมชนเปาหมายสามารถ

ดําเนินการพฒันาตนเองไดอยางตอเนื่อง 
   มหาวิทยาลยัราชภัฏกําแพงเพชรตระหนักถึงความสาํคัญดงักลาวตามยทุธศาสตร
มหาวิทยาลยัจึงกําหนดชุมชนตนแบบในการพฒันา และชุมชนอ่ืนที่รองขอ ดังนั้นสาํนักบริการ
วิชาการจึงจัดทําโครงการดังกลาวข้ึน 

1. เพ่ือแกไขปญหาความยากจนของครัวเรือนในทองถ่ิน โดยยึดแนวทางตามปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง และความรูความสามารถของบุคลากรในมหาวิทยาลัย 
2. เพ่ือพัฒนาอาชีพของชุมชนเปาหมายใหดีข้ึน 
3. เพ่ือพัฒนานวัตกรรมสําหรับกลุมอาชีพ 

 

3. ผลผลิต ผลลัพธ ตัวช้ีวัดความสําเร็จ เปาหมาย 
ผลผลิต ผลลัพธ ตัวชี้วัดความสําเร็จ เปาหมาย 

รายไดครัวเรือนท่ีเขารวมโครงการพนจากเกณฑ 
ความยากจน 

ครอบครัวท่ีเขารวมโครงการ
ไดรับการเสริมภูมิคุมกันท่ีมีอยู
พรอมท้ังสรางภูมิคุมกันใหม 

เพ่ือแกไขปญหาความยากจน
ไดอยางยั่งยืนตามแนวทาง
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ  
   1. จํานวนครัวเรือนท่ีเขารวมโครงการ 100 (ครัวเรือน) 
   2. รอยละของครัวเรือนไดรับการสงเสริมอาชีพ 60 (รอยละ) 
   3. รอยละรายไดของครัวเรือนกลุมเปาหมายท่ีเขารวมโครงการ
เพ่ิมข้ึน 

15 (รอยละ) 

   4. รอยละของจํานวนนักศึกษาท่ีเขารวมโครงการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและยกระดับรายไดใหกับชุมชนฐานราก 

10 (รอยละ)/1 รายวิชา 

เชิงคุณภาพ   
   1. รอยละความพึงพอใจการเขารวมกิจกรรม 80 (รอยละ) 
เชิงเวลา  



4. แผนปฏิบัติงานและแผนการใชจาย ระยะเวลาการปฏิบัติงาน วันท่ี 01/10/2562 ถึง วันท่ี 30/09/2563 
กิจกรรม ผลผลิต 

กิจกรรม 
(หนวยนับ) 

งบประมานแยกตามหมวดรายจาย พ.ศ. 2562 พ.ศ. 2563 
ไตรมาสท่ี 1 (ต.ค.-ธ.ค.) ไตรมาสท่ี 2 (ม.ค.-มี.ค.) ไตรมาสท่ี 3 (เม.ย.-มิ.ย.) ไตรมาสท่ี 4 (ก.ค.-ก.ย.) 

รายจาย
อื่น 

- - - รวมเงิน ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ ปริมาณงาน งบประมาณ 

1. ขับเคล่ือนแกไขปญหา
ความยากจน 

20 คร้ัง 1,200,000    1,200,000 10 คร้ัง 700,000 8 คร้ัง 400,000 2 คร้ัง 100,000   

   - สํารวจปญหาและ
ความตองการของชุมชน 
3 ครั้ง 

              

   - สํารวจรายได 3 ครั้ง               

   - สรางความรูความ
เขาใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 3 ครั้ง 

              

   - สงอาชีพและพัฒนา
นวัตกรรมกลุม (สงเสริม
อาชีพ พัฒนาชองทาง
การตลาด สรางนวัตกรรม 
งานวิจัย) 7 ครั้ง 

              

   - แลกเปล่ียนเรียนรู     
2 ครั้ง 

              

   - สํารวจประเมิน
รายได 2 ครั้ง 

              

  - จัดซ้ือครุภัณฑ 
จํานวน 1 รายการ 

              

รวม  1,200,000    1,200,000 10  700,000 8  400,000 2  100,000 0 0 

 
5. ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. ชุมชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน 
2. นักศึกษาไดฝกประสบการณจริงจากการฝกปฏิบัติ 

3. ประเทศชาติลดการชวยเหลือทําใหประหยัดงบประมาณ และชุมชนมีความเขมแข็งพ่ึงตนเองได 
 



6. การประเมินผล (ระบุ ประเด็นการประเมิน , แหลงขอมูล , เครื่องมือ,วิธีวิเคราะหขอมูลและเกณฑการประเมิน) 
วัตถุประสงคการประเมิน แหลงขอมูล วิธีการ/เครื่องมือ วิธีวิเคราะหขอมูล เกณฑในการประเมิน 

เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ชุมชนใหสูงข้ึน 

การสํารวจขอมูลรายไดกอน-หลัง แบบสํารวจ แบบสัมภาษณ สรุปตัวเลขรายได มากกวา 38,000 ตอป 

สงเสริมอาชีพใหกับชุมชน  
ลดตนทุนการผลิต 

รายงานสรุปผลการดําเนินงาน แบบเก็บรวมรวมขอมูล 
แบบสอบถาม 

วิเคราะหเนื้อหา 
คารอยละ 

รอยละ 50 มีคุณภาพดีข้ึน 

 

7. รายละเอียดของงบประมาณ 
หมวดรายจาย จํานวนเงิน รายละเอียดการใชจาย (ระบุแยกตามกิจกรรมใหชัดเจน) 

9, รายจายอ่ืน 1,200,000 คาตอบแทน จํานวน 191,700 บาท 
1. คาตอบแทนการเก็บขอมูลเก่ียวกับรายได 3 ครั้งๆ ละ 1,500 บาท เปนเงิน 4,500 บาท 
(สํารวจปญหาและความตองการของชุมชน) 
2. คาตอบแทนวิทยากร  3 ครั้งๆ ละ 6 ช.ม.ๆ ละ 600 บาท เปนเงิน 10,800 บาท  
(สรางความรูความเขาใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง) 
3. คาตอบแทนวิทยากร 20 ครั้งๆ ละ 2 คนๆ ละ 6 ช.ม.ๆ ละ x 600 บาท เปนเงิน 
144,000 บาท (สงอาชีพและพัฒนานวัตกรรมกลุม) 
4. คาตอบแทนวิทยากร 3 ครั้งๆ ละ 3 คนๆ ละ 6 ชั่วโมงๆ ละ 600 เปนเงิน 32,400 บาท 
(แลกเปลีย่นเรียนรู) 

คาใชสอย จํานวน 362,200 บาท 
1. คาอาหารและอาหารวางในการระดมปญหา 30 คนๆ ละ 2 ครั้งๆ ละ 170 เปนเงิน 
10,200 บาท (สํารวจปญหาและความตองการของชุมชน) 
2. คาพาหนะในการสํารวจปญหา 2 ครั้งๆ ละ 1,000 บาท เปนเงิน 2,000 บาท  
(สํารวจปญหาและความตองการของชุมชน) 
3. รายงานวิจัยการพัฒนาชุมชนเปาหมาย แนวทางการพัฒนาชุมชนโดยการมีสวนรวม 
เปนเงิน 225,500 บาท 
4. คาอาหารและอาหารวาง 3 ครั้งๆ ละ 50 คนๆ ละ 170 เปนเงิน 25,500 บาท  
(สรางความรูความเขาใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง)  



 
 
ลงชื่อ..............................................ผูเสนอโครงการ 
       ( นางรุงทิพย  แสงสวาง ) 
 
ลงชื่อ..............................................ผูเห็นชอบโครงการ 
  ( ผศ.ดร.ชาลี  ตระกูล ) 

 
 
 
 

5. คาเบี้ยเลี้ยงลงพ้ืนท่ี 20 ครั้งๆ ละ 5 คนๆ ละ 240 บาท เปนเงิน 24,000 (สงอาชีพและ
พัฒนานวัตกรรมกลุม) 
6. คาพาหนะ 3 ครั้งๆ ละ 1,000 บาท เปนเงิน 3,000 บาท (แลกเปลี่ยนเรียนรู) 
7. คาจางประชาสัมพันธชุมชนเปาหมาย 20,000 บาท 
8. คาจางตรวจมาตรฐานสินคาและคาจางทําผลิตภัณฑ 52,000 บาท 

 
คาวัสดุ จํานวน 597,100 บาท 
1. คาวัสดุในการพัฒนาผลิตภัณฑชุมชน 3 ชุมชนๆ เปนเงิน 100,000 บาท (สงอาชีพและ
พัฒนานวัตกรรมกลุม) 
2. คาจัดทําบรรจุภัณฑชุมชน 3 ชุมชนๆ เปนเงิน 100,000 บาท (สงอาชีพและพัฒนา
นวัตกรรมกลุม) 
3. คาวัสดุการจัดกิจกรรมชุมชนเปาหมาย เปนเงิน 210,000 บาท (สงอาชีพและพัฒนา
นวัตกรรมกลุม) 
4. คาวัสดุการจัดกิจกรรมชุมชนอ่ืนท่ีรองขอ เปนเงิน 180,190 บาท (สงอาชีพและพัฒนา
นวัตกรรมกลุม) 
5. คาวัสดุถายเอกสารในการเก็บขอมูล 100 ชุดๆ ละ 10 บาท เปนเงิน 1,000 บาท 
(สํารวจประเมินรายได) 
6. คาวัสดุถายเอกสารอ่ืนๆ เปนเงิน 5,910 บาท 
 
คาครุภัณฑ จํานวน  49,000 บาท 
 - ชุดตูจัดแสดงโชวผลิตภัณฑชุมชน ขนาด กวาง 0.4 เมตร * ยาว 3.5 เมตร * สูง 2.10 
เมตร 
 
หมายเหตุ : ถัวเฉลี่ยทุกรายการ 



8. การบริหารความเส่ียง 

ความเสี่ยง การควบคุม 
1. การเบิกจายงบประมาณไมทนัในไตรมาสที่ 2 1. จัดทําปฏิทนิการปฏิบตัิงาน 

2. การทํางานไมบรรลุตามวัตถุประสงค 2. บูรณาการการทํางานรวมกับหนวยงานที่เก่ียวของ 

 
9. ความพรอม/การประเมินความเปนไปไดโครงการ 

ความพรอม/การประเมินความเปนไปไดโครงการ 
ระดับ 

ต่ํา ปานกลาง สูง 
1. ปจจัยนําเขา บุคลากร งบประมาณ ความรู   * 

2. กระบวนการการทํางาน ติดตอประสาน เครือขาย  *  

3. การติดตามประเมินผล   * 

 
10. ผลการดําเนินงานในสวนท่ีเกี่ยวของกับโครงการในรอบปท่ีผานมา  (โครงการตอเนื่อง) 

ปญหา/อุปสรรคในปที่แลว การดําเนินงานปรับปรุงในปนี ้

ระบบการเบิกจายมีการเปลี่ยนแปลงหลายข้ันตอน จึงทําใหเกิดขอผิดพลาดในการเบิกจาย
งบประมาณ เกิดความลาชา และผิดพลาด 

ศึกษาระบบใหมใหเขาใจ โดยศึกษาจากเจาหนาที่การเงิน และพัสด ุ

ทุกคณะตองดําเนนิการลงชุมชนแตภาระงานมาก รวมทั้งชุมชนมีหนวยงานตางๆ เขาไปชวยเหลือ
หลายหนวยงานทาํใหเกิดความช้ําซอน 

ทํางานโดยบูรณาการรวมกัน 

การติดตามผลการดําเนนิงานลาชา ชี้แจงผูรับผิดชอบใหเขาใจเก่ียวกับระบบการรายงานผลการดําเนินงาน 
 

ขอเสนอแนะเพ่ิมเติมในการพัฒนาโครงการ/การขยายกลุมเปาหมาย/การขยายหรือจัดทําโครงการใหมเพ่ิมเติม 
 

 
 
 
 



11. แผนการใชประโยชนจากการบริการวิชาการ 
การบริการวิชาการเกิด

ประโยชนตอ 
กลุมเปาหมาย ตัวชี้วัด เปาหมาย ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

ชุมชนเปาหมาย - ชุมชนนิคมทุงโพธิ์ทะเล อ.เมือง
กําแพงเพชร จ.กําแพงเพชร 
- ชุมชนบานพุสะแก อ.เมืองตาก   
จ.ตาก
 
- ชุมชนในพ้ืนท่ีจังหวัดกําแพงเพชร 
- ชุมชนในพ้ืนท่ีจังหวัดตาก 

-จํานวนครัวเรือนไดรับการ
พัฒนา
 
-ชุมชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน 

- 30 ครัวเรือน
 
- รอยละ 30 ของชุมชน 
ท่ีเขารับการพัฒนา 

1 ป นางรุงทิพย  แสงสวาง 

 


