
 

ที่ 12/๒๕69                                    ที่ทำการประสานงานเครือข่าย 
                                                               สวัสดกิารชุมชนจังหวัดกำแพงเพชร                                                  

                                                                    11 มิถุนายน 2569 

เรื่อง  ขอเชญิรว่มพิธีเปิดและเป็นวิทยากรกระบวนการ “โครงการเสริมสร้างศักยภาพและการพัฒนาการจัด 

        สวสัดกิารชุมชนฐานราก” 

เรียน  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัษฎากร วินิจกุล อาจารย์ประจำหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์มหาบัณฑิต  
        คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร   

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. กำหนดการ  โครงการเสริมสร้างศักยภาพและการพัฒนาการจัดสวัดิการชุมชนฐานราก            
                        “เวทีปฏิบัติการวิเคราะห์สถานการณ์ในการบริหารจัดการกองทุนสวัสดิการชุมชน” 

ด้วยเครือข่ายสวัสดิการชุมชนจังหวัดกำแพงเพชร ได้รับงบประมาณสนับสนุนจาก กองทุนการจัด
สวัสดิการสังคม โดยพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดกำแพงเพชร และได้กำหนด “เวทีปฏิบัติการ
วิเคราะห์สถานการณ์ในการบริหารจัดการกองทุนสวัสดิการชุมชน” โดยมีวัตถุประสงค์ของโครงการ ดังนี้   

1. เพื่อส่งเสริมให้กองทุนสวัสดิการชุมชนบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลป้องกันความเสี่ยงบน
พื้นฐานเศรษฐกิจที่มีความไม่แน่นอน 

2. เพื่อสร้างความเข้าใจให้ประชาชนและเข้าถึงกลุ่มผู้มีรายได้น้อยให้เข้าใจเห็นความสำคัญของการจัด
สวัสดิการโดยชุมชนขยายฐานสมาชิกเพิ่มต่อเนื่องเป็นการพัฒนากองทุนฯ ผ่านเกณฑ์คุณภาพ 

3. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่มให้สวัสดิการชุมชนเป็นแกนหลักในการขับเคลื่อนงานด้านสังคมยกระดับการ
พัฒนาคุณภาพกองทุน และประสานเชื่อมโยงการพัฒนากับหน่วยงานภาคีทุกภาคส่วน  

ดังนั้น เครือข่ายสวัสดิการชุมชนจังหวัดกำแพงเพชร จึงขอเรียนเชิญท่านให้เกียรติร่วมเวทีให้ข้อคิดเห็น
การขับเคลื่อนงานสวัสดิการชุมชน โดยมีผู้เข้าร่วมโครงการฯ ดังกล่าว จำนวนประมาณ 120 คน และขอความ
อนุเคราะห์จากท่านได้นำนักศึกษาโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร์ให้เข้าร่วมโครงการและกิจกรรมในครั้งนี้ 
ในวันที่ 18 มิถุนายน 2569 สถานที่ ณ ห้องประชุมพิกุล คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏกำแพงเพชร เวลา 09.20 น.  

  จึงเรียนมาเพื่อทราบและโปรดพิจารณา  

 

ขอแสดงความนับถือ 

 
(นายอนงค์  ขุนหาญ) 

ประธานเครือข่ายสวัสดิการชุมชนจังหวัดกำแพงเพชร 

 

ผู้ประสานงาน  นางสายพณิ  ศิริภักดิ ์  โทร. ๐๘๒-๗๗๕๕๒๓๙ 
 



กำหนดการ 
“โครงการเสริมสร้างศักยภาพและการพัฒนาการจัดสวัสดิการชุมชนฐานราก” 

กิจกรรมที่ 2 เวทีปฏิบัติการวิเคราะห์สถานการณ์ในการบริหารจัดการกองทุนสวัสดิการชุมชน 
และขยายผลสู่การจัดสวัสดิการชุมชนฐานราก  

วันที่ 18 เดือน มิถุนายนปี 2569 
ณ ห้องประชุมบุนนาค คณะมนุษยศาสตร์สงัคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร 

 อำเภอเมืองกำแพงเพชร จังหวัดกำแพงเพชร   
โดย เครือข่ายสวัสดิการชุมชนจังหวัดกำแพงเพชร 

เวลา กิจกรรม 
08.30-09.20 น. - ลงทะเบียน เตรียมความพร้อม  

- ชี้แจงวัตถุประสงค์ กล่าวต้อนรับ  โดย ประธานโซน เครือข่ายสวัสดิการชุมชนจังหวัดกำแพงเพชร 
- ปฏิบัติการสู่ความมุ่งหวังในการขับเคลื่อนงานสวัสดิการชุมชนจังหวัดกำแพงเพชร  
โดย นางสาวจิตรกัญญา  ศรนีิล   เครือข่ายสวัสดิการชุมชนจังหวัดกำแพงเพชร   

09.20-09.45 น. -ประธานกล่าวเปิดงาน โดย คณบดีคณะมนุษย์ศาสตร์สังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร   
-กล่าวรายงาน โดย ประธานเครือข่ายสวัสดิการชุมชนจังหวัดกำแพงเพชร 

09.45-10.15น. หัวข้อ  สถานการณ์ประชาชนผู้มีรายได้น้อยกับการเข้าถึงสวัสดิการสังคมจังหวัดกำแพงเพชร  
โดย พัฒนาสังคมและความมัน่คงของมนุษย์จังหวัดกำแพงเพชร 

10.15-11.15 น. หัวข้อ แนวทางการยกระดับกองทุนสวัสดิการชุมชนสู่กองทุนทำดีเพื่อสังคมครอบคลมุผู้มีรายได้น้อย 
โดย นายวิรุฬห์  ศิริพันธ์ ประธานกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบลบึงสามัคคี   
แลกเปลี่ยนซักถาม 

11.15-11.30 น.  รับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม 
11.30-12.00 น. กิจกรรมกลุ่ม ปฏิบัติการรายกองทุนยกกระดับขับเคลื่อนงานกองทุนสวัสดิการชุมชน 

การบริหารจัดการกองทุนตามหลักธรรมมาภิบาล โดย   
1) ผศ.ดร.สุรศักดิ ์ บุญเทียน รองคณบดีคณุมนษศาสตร์สังคมศาสตร ์ 

          มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร  และคณะ 
12.00-13.00 น. พักรับประทานอาหาร  
13.00-14.30 น. กิจกรรมกลุ่ม ปฏิบัติการรายกองทุนยกกระดับขับเคลื่อนงานกองทุนสวัสดิการชุมชน 

กระบวนการขยายฐานสมาชิกเข้าถึงกลุ่มประชาชชนและผู้มีรายได้น้อย“เข้าใจ เข้าถึง สวัสดิการ
ชุมชน โดย   

1) ผศ.ดร.รัษฎากร วินิจกุล อาจารย์ประจำหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร์มหาบัณฑิต  
        คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์มหาวิทยาลัยราชภัฏกำแพงเพชร   
        และคณะ 

14.30 – 14.45 
น.  

รับประทานอาหารว่างและเครื่องด่ืม 

14.45 - 16.00 น. -นำเสนอแลกเปลี่ยน/เติมเต็ม  - มอบภารกิจกลับไปปฏิบัติตามแผนงาน 
-ปิดประชุม 

 

 
 


